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Instito e Providdr & Municipas de Amencana

RESOLUCAO N° 02, DE 31 DE AGOSTO DE 2017.

JOAQUIM PEDRO MELLO DA SILVA, Superintendente do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Americana-AMERIPREV, usando das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 134, 8 2° da Lei Municipal n® 5111, de 23 de
novembro de 2010,

RESOLVE:

Art. 1° A eleicdo para a escolha dos representantes dos servidores municipais,
titulares de cargos efetivos, do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Americana — AMERIPREV,
sera nos dias 18 e 19 de outubro de 2017. No dia 18 de outubro de 2017 a eleicdo sera
realizada no Auditério Villa Americana, 1° andar do Paco Municipal no horario das 09h00
as 16h00, e no dia 19 de outubro de 2017 a eleicdo sera realizada no DAE no horéario das
09h00 12h00 e na GAMA das 13h00 as 16h00, observando-se o calendéario eleitoral
constante do Anexo Unico e as disposicdes desta resolucio.

Paragrafo Unico. Deverdo ser eleitos 05 (cinco) servidores estatutarios efetivos
titulares e 05 (cinco) servidores estatutarios efetivos suplentes para o Conselho de
Administracdo e 04 (quatro) servidores estatutarios efetivos titulares e 04 (quatro)
servidores estatutarios efetivos suplentes para o Conselho Fiscal do AMERIPREV.

Art. 2° O processo eleitoral para a escolha, pelo funcionalismo, de seus
representantes, titulares e suplentes, para compor o Conselho de Administracdo e o
Conselho Fiscal do AMERIPREYV, sera dirigido por uma Comissdo Eleitoral composta por
03 (trés) servidores municipais que ndo forem candidatos, mediante designacdo pelo
Superintendente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de
Americana — AMERIPREV.

Art. 3° As inscrigdes de candidatos ao Conselho de Administragdo e ao Conselho
Fiscal ficardo abertas no periodo de 11 a 22 de setembro de 2017, no horario das 09h00 as
16h00, na sede do AMERIPREV, na Rua Gongalves Dias, 239, Vila Pavan.

8 1° Competird ao Superintendente do Instituto divulgar a abertura das inscri¢fes de
candidatos, afixando nas reparticbes e servigos publicos municipais, cartaz que informe o
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prazo de inscricdo de candidatos, os requisitos para as candidaturas e as condi¢des para o
exercicio do cargo de conselheiro.

8 2° A cada um dos candidatos inscritos serd entregue, no ato da inscri¢do, uma
copia desta resolucéo.

Art. 4° S@o requisitos para a candidatura a conselheiro:
| —ter capacidade civil para a préatica de todos os atos da vida civil;

I1 — ser servidor estatutario, com estabilidade no servico publico municipal, se estiver
em atividade;

Il — ndo desempenhar cargo de provimento em comissdo, quando integrar o
colegiado mediante eleicéo;

IV — ndo desempenhar cargo eletivo remunerado;
V — escolaridade minima correspondente a curso completo de ensino médio;

VI - ndo ter sido processado criminalmente por crime contra o patriménio publico ou
privado, e condenado em primeira instancia; e

VIl — ndo ocupar cargo de Secretario Municipal ou de direcdo de autarquia ou
fundacdo municipal.

§ 1° A candidatura é individual.

82° O servidor podera se candidatar a membro de apenas um dos colegiados, ficando
proibida a candidatura para os dois conselhos.

Art. 5° A eleicdo dos membros do Conselho de Administracéo e do Conselho Fiscal
sera concomitante.

Paragrafo unico. O voto sera direto, secreto e facultativo.
Art. 6° Poderéo votar:

| — os servidores municipais estatutarios, titulares de cargo efetivo, em atividade,
vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social- RPPS; e

Il — os servidores inativos.
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Paragrafo unico. Nao poderdo votar nem ser eleitos os servidores contratados por
prazo determinado e os servidores que ocupam exclusivamente cargos de provimento em
comisséo.

Art. 7° Serdo eleitos 05 (cinco) Conselheiros titulares, com mandato de 02 (dois)
anos, para integrar o Conselho de Administracéo.

Paragrafo unico. Serdo considerados eleitos os 05 (cinco) servidores mais votados,
enguanto o sexto, o sétimo, o oitavo, 0 nono e o décimo serdo considerados suplentes.

Art. 8° Serdo eleitos 04 (quatro) Conselheiros titulares, com mandato de 02 (dois)
anos, para integrar o Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico. Serdo considerados eleitos os 04 (quatro) servidores mais votados,
enquanto o quinto, o sexto, 0 setimo e o oitavo serdo considerados suplentes.

Art. 9° Cada servidor-eleitor votard em até 05 (cinco) candidatos para o Conselho de
Administracdo e em até 04(quatro) candidatos para o Conselho Fiscal.

8 1° O voto em mais de cinco candidatos para o Conselho Administrativo ou em
mais de quatro candidatos para o Conselho Fiscal invalidard o voto para o respectivo
colegiado.

8 2° Os votos em branco ndo serdo computados para nenhum efeito.

Art. 10 Os candidatos indicardo, no ato da inscricao, se pretendem concorrer a uma
vaga do Conselho de Administracdo ou a uma vaga do Conselho Fiscal, apresentando
pessoalmente os seguintes documentos e cumprindo os requisitos abaixo relacionados:

| — copia da cédula de identidade;

Il — copia de certificado/declaracdo de conclusdo de curso completo de ensino médio
Ou superior;

Il - certiddo do orgao de pessoal, que deve ser solicitada mediante protocolo, no Pago
Municipal, Autarquias ou Fundacdo, onde o candidato é servidor, mencionando que a
finalidade é para candidatura aos conselhos do Ameriprev, devendo comprovar que 0
servidor:

a) é titular de cargo efetivo (estatutario);
b) é estavel no servico publico;

C) n&o exerce cargo em comissao;
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d) né&o exerce cargo eletivo remunerado; e

e) nao exerce cargo de Secretario Municipal ou de direcdo em autarquia ou fundacgéo
municipal.

Art. 11 Os candidatos poderdo apresentar, no ato da inscri¢cdo, um curriculo pessoal
que indique as atividades que ja exerceram ou vem exercendo e a sua formacdo
educacional.

Art. 12 Sera constituida a Comissdo Eleitoral, que ndo podera ser integrada por
conjuges ou parentes até o segundo grau dos candidatos, mas podera ser constituida por
servidores comissionados.

Paragrafo Unico. A portaria de nomeacdo dos membros da Comissdo Eleitoral
indicara o nome de seu Presidente e de seus membros.

Art. 13 Competira a Comissao Eleitoral:
| —homologar as inscri¢des de candidatos;

Il — promover entre os servidores-eleitores a distribuicdo do boletim informativo
sobre as elei¢cBes com o breve curriculo dos candidatos, se houver;

I11 - fiscalizar a propaganda realizada pelos candidatos ou seus prepostos, aplicando-
Ihes as penalidades previstas nesta resolu¢do, nos casos de infracdo, assegurada a ampla
defesa;

IV — solicitar e obter dos 6rgdos de pessoal da Prefeitura e suas autarquias e
fundacdes, bem como da Cémara Municipal, as listagens de servidores efetivos aptos a
votar;

V — divulgar nas reparti¢des o local, dia e horéario de votacao;

VI — providenciar as cédulas de votagdo, urna de recepcao dos votos e tudo o mais
que se fizer necessario para a realizacdo da eleicdo, inclusive para assegurar o sigilo do
Voto;

VIl — realizar a eleicdo, recepcionando os votos dos servidores;
VIII — apurar os votos logo em seguida do término da votacao;
IX — divulgar os resultados da eleic¢éo e proclamar os nomes dos eleitos;

X — decidir as impugnacdes interpostas contra seus atos;
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XI — apresentar ao Prefeito o Relatdrio Geral do Resultado da eleicéo, e
XII — baixar instrugdes especiais para a realizacdo da elei¢do, se forem necessarias.

Art. 14 As inscri¢bes dos candidatos serdo encaminhadas a Comisséo Eleitoral que
as homologard, rejeitando as que ndo atenderem os requisitos previstos no artigo 4° desta
resolucéo.

8 1° Da homologagéo e da rejeicdo de candidaturas cabera impugnacgdo perante a
Comissao Eleitoral, por qualquer um dos candidatos, no prazo de um dia dtil.

8 2° A impugnacdo contra qualquer homologacdo de candidatura serd comunicada
ao candidato impugnado, em vinte e quatro horas, cabendo defesa no prazo de um dia util
perante a Comissao Eleitoral.

§ 3° Caberéa recurso a superintendéncia do Instituto, no prazo de um dia util, contra
as decisdes da Comissao Eleitoral que julgar as impugnacGes de candidaturas rejeitadas e
as defesas de candidatos impugnados.

Art. 15 A Comissao Eleitoral poderé reduzir os textos dos curriculos apresentados
pelos candidatos, além de suprir a falta de curriculo de qualquer candidato.

Paragrafo unico. A divulgacao do curriculo dos candidatos sera feita pelos proprios
candidatos e no boletim a que se refere o inciso Il do artigo 13.

Art. 16 Os candidatos poderdo divulgar suas candidaturas junto aos servidores
municipais, as suas proprias expensas.

Art. 17 A divulgacéo das candidaturas podera ser feita mediante:
| — contato pessoal com os servidores;

Il — confecgédo e entrega de panfletos aos servidores, bem como a sua fixacdo em
locais que forem autorizados pelos Secretarios Municipais, pelos Dirigentes de Autarquias
e Fundacgdes Municipais e pelo Presidente da Camara Municipal.

Paragrafo Unico. A campanha eleitoral nas reparticdes municipais s6 podera ser feita
nos dias 09/10, 10/10 e 11/10 de 2017.

Art. 18 Nao sera permitido, na divulgagéo das candidaturas:

| — a propaganda escrita e conjunta de candidato ao Conselho de Administragdo com
0 candidato ao Conselho Fiscal, realizada pelo candidato ou qualquer servidor, ou a
propaganda de chapas de candidatos;
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Il — a propaganda eleitoral pelos candidatos por diversos meios daqueles néo
previstos no artigo 17 desta resolucao;

Il — a utilizacdo de expedientes difamatorios ou injuriosos na divulgacdo da
candidatura;

IV — o aliciamento de eleitores em favor de qualquer candidato, nas mesas eleitorais,
dentro da reparticdo publica onde elas funcionarem ou na entrada do recinto da votacao;

V — a utilizacdo de correio eletronico exclusivo de trabalho para divulgar
candidaturas.

8 1° A realizagdo de propaganda do candidato por outros servidores ou terceiros sera
de exclusiva responsabilidade do candidato, ndo podendo este alegar ignorancia sempre
que tais servidores ou terceiros praticarem qualquer infracdo.

§ 2° A Comissao Eleitoral podera estabelecer outros critérios, limites e san¢des para
a propaganda individual dos candidatos, determinar o encerramento da propaganda do
candidato que cometer abusos, inclusive quando a natureza ou gravidade da infracdo nao
justificar a cassacdo da candidatura.

Art. 19 Sera apreendido o material de propaganda eleitoral nos casos das infracfes a
que se referem os incisos | e Il do artigo 18.

Art. 20 Serad advertido o candidato ou o preposto do candidato que praticar a
infragdo prevista no inciso 1V do artigo 18.

Art. 21 Seréa cassada a candidatura do candidato que:

| — reincidir na pratica de qualquer uma das infragcdes previstas nos incisos I, Il, ou
IV do artigo 18; ou

Il — praticar a infragdo prevista no inciso Il do artigo 18.

8 1° A candidatura serd cassada inclusive nos casos em que a infracdo a que se
referem os incisos | e 11 deste artigo forem praticadas por preposto do candidato.

§ 2° A cassagdo da candidatura poderd ocorrer mesmo depois da realizacdo das
eleicOes, até a data da nomeacéo dos candidatos eleitos.

Art. 22 Os candidatos poderdo afastar-se do exercicio de seu cargo, durante 0s
ultimos 03 (trés) dias Uteis que antecedem a realizacdo das eleicdes, sem prejuizo dos
vencimentos e vantagens do seu cargo, para 0s contatos pessoais com o funcionalismo e
divulgacdo de suas candidaturas.
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Art. 23 De qualquer decisao da Comissdo Eleitoral cabera recurso a
Superintendéncia do Instituto, no prazo de Ol (um) dia Gtil, contados da data da publicacéo
da decisdo mediante afixacdo no quadro de avisos, no sagudo de entrada do Paco
Municipal ou na sede do AMERIPREV, na Rua Gongalves Dias, 239, Vila Pavan.

Art. 24 A mesa de votagdo deverd identificar os votantes.
Art. 25 O voto é facultativo.

Art. 26 O funcionario, ao votar, devera assinar a listagem fornecida pelo 6rgao de
pessoal.

Art. 27 Os candidatos ndo poderdo permanecer nas dependéncias das sessbes
eleitorais.

Art. 28 Os candidatos poderdo acompanhar a apuragdo dos votos.

Art. 29 Apurados os votos, ao Presidente da Comissdo Eleitoral cumprira, logo em
seguida, divulgar os resultados e proclamar os nomes dos eleitos, afixando-os no quadro de
avisos da Secretaria Municipal de Administracdo, do sagudo do Pago Municipal e da sede
do AMERIPREV.

8 1° Qualquer candidato podera impugnar os resultados apurados, no prazo de 01
(um) dia util, a contar da data da divulgacao da apuracao dos votos.

8 2° A impugnacdo a que se refere o paragrafo anterior serd decidida pela
Superintendéncia do Instituto, ndo cabendo recurso dessa decisao.

Art. 30 Em caso de empate na votacdo, o desempate sera decidido, pela ordem, em
favor do funcionario que contar:

| — com maior escolaridade:

I1 — com maior tempo de servico publico municipal;

I11 — com maior idade.

Art. 31 Séao condicdes para a posse dos candidatos eleitos:
| — apresentar declaracdo de bens;

Il — apresentar certiddo negativa criminal que comprove ndo ter sido processado
criminalmente por crime contra o patriménio publico ou privado e condenado em primeira
instancia.
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Paragrafo Unico. Os candidatos eleitos e os indicados pelo Executivo deverdo ser
notificados pelo Superintendente do AMERIPREYV para apresentarem os documentos a que
se refere este artigo, até o dia anterior a data da posse.

Art. 32 O prazo para impugnages e recursos correra sempre da data da afixagdo das
decisdes da Comissdo Eleitoral.

Art. 33 A realizacdo da eleicdo observara o Calendario Eleitoral constante do Anexo
Unico, que fica fazendo parte integrante desta resoluc&o.

Art. 34 Os candidatos eleitos e indicados, que cumprirem as exigéncias desta
resolucdo, serdo nomeados e empossados pelo Superintendente do Instituto.

Art. 35 Esta resolucdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
disposi¢cdes em contrario, em especial a Resolucdo n® 01 de 06 de janeiro de 2017.

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Americana-
AMERIPREV, aos trinta e um de agosto de 2017.

JOAQUIM PEDRO MELLO DA SILVA
SUPERINTENDENTE
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RESOLUGCAO N° 02 DE 31 DE AGOSTO DE 2017.

ANEXO UNICO
CALENDARIO ELEITORAL

ELEICOES PARA CQMPOSIQAO DOS MEMBROS DOS CONSELHOS
DE ADMINISTRACAO E CONSELHO FISCAL DO AMERIPREV - 2017

FASE PRAZO DATA
Prazo para informacdo, nas reparticdes
Municipais, do aviso de abertura de )
inscricdes de candidatos aos colegiados do ATE 11/09
AMERIPREV
Portaria de nomeagdo dos membros da )
Comisséo Eleitoral ATE 11/09
Prazo para inscri¢éo dos candidatos 12 DIAS 11/09 A 22/09
Homologacéo das inscri¢es dos candidatos
pela Comisséo Eleitoral e sua afixagéo no 25/09
quadro de avisos
Prazo para impugnacdes contra a
homologacdo ou rejeicdo das 1 DIA UTIL 26/09
candidaturas
Comunicacéo das impugnac@es contra a
homologacio de candidaturas 27109
Prazo para defesa contra as impugnacoes 1 DIA UTIL 28/09
Decisdo da Comisséo Eleitoral sobre as
impugnacdes e eventuais defesas e afixagao 1 DIA UTIL 20/09
no quadro de aviso.
Prazo de recurso ao
Superintendente 02/10
Deciséo do recurso 03/10
Campanha eleitoral 04/10 a 11/10
Liberacdo dos candidatos para a divulgacao . 09/10. 10/10
intensiva de suas candidaturas 3DIAS UTEIS e 11/10
Distribuigéo aos servidores do boletim
informativo sobre as elei¢es, com a relacao dos ATE 16/10
candidatos.
Preparacéo dos locais de votagéao 17/10
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Eleicdo — Das 9:00 as 16:00 horas

18/10 e 19/10

Apuracéo dos votos 19/10
Publicacéo dos resultados apurados no quadro de
avisos 20/10
Prazo para impugnacéo dos resultados apurados 1 DIA UTIL 23/10
Deciséo das impugnac6es pelo Diretor .
Administrativo, fixando no quadro de avisos 1DIAUTIL 24/10
Publicacdo do Relatdrio Geral da Eleicéo pela
Comissdo Eleitoral, mediante fixagdo no quadro 25/10
de avisos e entrega de copia ao Prefeito.
Nomeacao , pelo Superintendente , dos
conselheiros eleitos e indicados e dos 26/10
respectivos suplentes
Notificagdo dos Conselheiros titulares, eleitos e
indicados, para providenciarem declaracdo de 26/10
bens e certiddo negativa criminal.
Entrega pelos Conselheiros a serem empossados
no AMERIPREYV, das declaracdes e certides
relativas ao cumprimento dos requisitos para a 27/10
posse
Posse, pelo Superintendente, dos conselheiros
titulares, eleitos e indicados. 30/10
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